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VIII. CONSIDERACIONES FINALES.

 

El Manual de Organización y
técnico administrativo
administrativa de la Institución.

Después de la realización de l
procesos de diagnósticos institucionales o de algunas Dependencias de la FAFI 
UNE, la autoevaluación (institucional
ajustes curriculares, la implementación de Plan de Mejoras, la creación de nuevos 
cargos, entre otros, requerirán
Organización y Funciones

La revisión y los ajustes 
UNE debe ser un proceso 
mejora continua de la Institución
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CONSIDERACIONES FINALES. 

de Organización y Funciones de la FAFI – UNE, como
administrativo está encaminado al logro de la misión, visión y función 

a Institución. 

Después de la realización de los ajustes del Plan Estratégico Institucional, los 
procesos de diagnósticos institucionales o de algunas Dependencias de la FAFI 

utoevaluación (institucional, de programas o de carreras), los cambios o 
, la implementación de Plan de Mejoras, la creación de nuevos 

requerirán la revisión y los ajustes pertinentes del M
unciones. 

y los ajustes del Manual de Organización y Funciones
debe ser un proceso participativo, sistémico y sistemático 

de la Institución.  
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como un instrumento 
encaminado al logro de la misión, visión y función 

os ajustes del Plan Estratégico Institucional, los 
procesos de diagnósticos institucionales o de algunas Dependencias de la FAFI – 

o de carreras), los cambios o 
, la implementación de Plan de Mejoras, la creación de nuevos 

los ajustes pertinentes del Manual de 

unciones de la FAFI – 
 en el marco de la 


